


세 출 예 산 사 업 명 세 서
2012년도 추경 4 회 의료급여특별회계 전체

부서: 주민복지과

정책: 저소득층 생활안정 지원

단위: 의료급여 지원(의료급여특별회계) (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

주민복지과 312,170 312,170 0

도 221,241 221,241 0

군 90,929 90,929 0

저소득층 생활안정 지원 193,452 194,652 △1,200

도 193,452 194,652 △1,200

의료급여 지원(의료급여특별회계) 193,452 194,652 △1,200

도 193,452 194,652 △1,200

의료급여 행정경비 28,652 29,852 △1,200

도 28,652 29,852 △1,200

101 인건비 15,300 16,000 △700

도 15,300 16,000 △700

04 기간제근로자등보수 15,300 16,000 △700

○의료급여 사무보조원 15,300 16,000 △700

-기본급 10,425 10,950 △525경정 43,800원 * 1명 * 238일

도 10,425 10,950 △525

-유급휴일수당 2,103 2,234 △131경정 43,800원 * 1명 * 48일

도 2,103 2,234 △131

-월차수당 482 526 △44경정 43,800원 * 1명 * 11일

도 482 526 △44

201 일반운영비 4,682 3,902 780

도 4,682 3,902 780

01 사무관리비 3,482 2,702 780

○사무용품 및 교육비 2,482 1,702 780경정 2,482,000원

도 2,482 1,702 780

405 자산취득비 1,420 2,700 △1,280

도 1,420 2,700 △1,280

01 자산및물품취득비 1,420 2,700 △1,280

○컴퓨터, 모니터, 카메라 1,420 2,700 △1,280경정 1,420,000원

도 1,420 2,700 △1,280

행정운영경비(주민복지과) 27,789 26,589 1,200

도 27,789 26,589 1,200

인력운영비(의료급여특별회계) 27,789 26,589 1,200

도 27,789 26,589 1,200

의료급여 수급자관리 인건비 27,789 26,589 1,200

도 27,789 26,589 1,200

101 인건비 27,789 26,589 1,200

도 27,789 26,589 1,200

03 무기계약근로자보수 27,789 26,589 1,200

○의료급여 사례관리사 인건비

24,902 23,702 1,200경정 24,902,000원

도 24,902 23,702 1,200
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