
기준인건비 세출총괄표

구 분 예 산 액 기 정 액 비교증감
구성비 구성비 증감률

2022년도 추경 2 회 일반회계,기타특별회계 전체

【 성 질 별 】 (단위:천원)

총 계 63,888,420 100.00% 64,023,485 100.00 % △135,065 △0.21%

101 인건비 49,659,902 77.73% 49,578,861 77.44 % 81,041 0.16%

101-01 보수 41,542,080 65.02% 41,542,080 64.89 % 0 0.00%

101-02 기타직보수 2,597,962 4.07% 2,597,962 4.06 % 0 0.00%

101-03 공무직(무기계약)근로자보

수

5,519,860 8.64% 5,438,819 8.50 % 81,041 1.49%

204 직무수행경비 1,670,450 2.61% 1,528,020 2.39 % 142,430 9.32%

204-02 직급보조비 1,670,450 2.61% 1,528,020 2.39 % 142,430 9.32%

303 포상금 2,552,407 4.00% 2,910,943 4.55 % △358,536 △12.32%

303-02 성과상여금 2,552,407 4.00% 2,910,943 4.55 % △358,536 △12.32%

304 연금부담금등 10,005,661 15.66% 10,005,661 15.63 % 0 0.00%

304-01 연금부담금 8,104,915 12.69% 8,104,915 12.66 % 0 0.00%

304-02 국민건강보험금 1,900,746 2.98% 1,900,746 2.97 % 0 0.00%


