
기준인건비 세출총괄표

구 분 예 산 액 기 정 액 비교증감
구성비 구성비 증감률

2023년도 추경 2 회 일반회계,기타특별회계 전체

【 성 질 별 】 (단위:천원)

총 계 66,859,833 100.00% 66,801,041 100.00% 58,792 0.09%

101 인건비 51,035,451 76.33% 50,951,754 76.27% 83,697 0.16%

101-01 보수 42,028,679 62.86% 42,028,679 62.92% 0 0.00%

101-02 기타직보수 3,108,941 4.65% 3,108,941 4.65% 0 0.00%

101-03 공무직(무기계약)근로자보
수

5,897,831 8.82% 5,814,134 8.70% 83,697 1.44%

204 직무수행경비 1,857,300 2.78% 1,644,120 2.46% 213,180 12.97%

204-02 직급보조비 1,857,300 2.78% 1,644,120 2.46% 213,180 12.97%

303 포상금 2,624,229 3.92% 2,862,314 4.28% △238,085 △8.32%

303-02 성과상여금 2,624,229 3.92% 2,862,314 4.28% △238,085 △8.32%

304 연금부담금등 11,342,853 16.97% 11,342,853 16.98% 0 0.00%

304-01 연금부담금 9,370,181 14.01% 9,370,181 14.03% 0 0.00%

304-02 국민건강보험금 1,967,672 2.94% 1,967,672 2.95% 0 0.00%

304-04 공무직(무기계약)근로자
보험료부담금 등

5,000 0.01% 5,000 0.01% 0 0.00%


